Estatuto social de
“GRUPO RIOPLATENSE DE ,CITOMETRiA DE FLUJO”
ASOCIACION CIVIL

TITULO I - DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL

Articulo 1° Con a denominacién de GRUPO RIOPLATENSE DE CITOMETRIA DE
FLUIJO se constituye a los 10 dias de julio de 1997 una asociacion civil, con domicilio
legal en la Ciudad de Buenos Aires.

Articulo 2°: La Asociacién no podra hacer discriminaciones ideologicas, religiosas o
raciales, ni de cualquier otro tipo, tener inclinaciones politicas, partidistas o perseguir
fines de lucro.

Articulo 3° Son sus fines y propoésitos: a) Promover el desarrollo de la citometria de
flujo, asi como también la transferencia de metodologias y el intercambio de
informacion cientifica y técnica. b) Demandar los derechos y prerrogativas que
correspondan a sus asociados procurando facilitarles los medios para que el desempeiio
de la actividad profesional pueda ser desarrollada en la forma mas eficiente posible. c)
Realizar cursos de capacitacion, celebrar conferencias, organizar mesas redondas,
realizar reuniones cientificas de alcance nacional y/o internacional sobre la materia y
editar publicaciones, en la medida que se refieran a problemas propios sobre el uso de
estas técnicas.

TITULO II - CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES

Articulo 4°: La Asociacion esta capacitada para adquirir bienes y contraer obligaciones.
Podra en consecuencia operar con los Bancos de la Nacidon Argentina, Hipotecario
Nacional, de la Ciudad de Buenos Aires, Caja Nacional de Ahorro y Seguros y de la
Provincia de Buenos Aires, entre otras instituciones bancarias.

Articulo 5° El patrimonio se compone de los bienes que posee en la actualidad y de los
que adquiera en lo sucesivo por cualquier titulo y de los recursos que obtenga por: 1)
Las cuotas que abonan los asociados; 2) las rentas de sus bienes; 3) las donaciones,
herencias, legados y subvenciones; 4) y de toda otra entrada que pueda obtener
licitamente de conformidad al caracter no lucrativo de la institucion.

TITULO III - CONDICIONES DE ADMISION, OBLIGACIONES Y
DERECHOS

Articulo 6°: Son socios aquellos profesionales y técnicos cuyas tareas se desempenan en
relacion a la practica de la citometria de flujo, tanto en areas asistenciales como de
investigacion que, habiéndolo asi solicitado resulten aceptados por la Comision
Directiva. Se establecen las siguientes categorias de socios: a) Activos Plenarios: Son
aquellos que abonan la cuota social ordinaria. b) Activos Adherentes: Podran ingresar
en tal condicion toda aquella persona que lo solicite, siendo su ingreso aprobado por la
Comision Directiva. Los mismos, abonaran cuota social y tendran derecho a voz, pero
no a voto, tampoco podran ser elegidos para integrar los 6rganos sociales, s6lo podran
prestar servicio a la Asociacion como Asesores. ¢) Honorarios: Aquellos socios



aceptados que no abonan cuota social. La pertenencia a esta categoria es una mera
mencion honorifica y por lo tanto no reconoce derechos y tampoco impone
obligaciones. Tendran derecho a voz, pero no a voto. No abonaran cuota social. Los
asociados que deseen tener los mismos derechos que los asociados activos plenarios o
adherentes deberan solicitar su admision a alguna de estas categorias, a cuyo efecto, se
ajustaran a las condiciones que el Estatuto exige para pertenecer a las mismas.

Articulo 7° Los asociados activos tienen las siguientes obligaciones y derechos: 1)
Abonar las contribuciones ordinarias y extraordinarias que se establezcan; 2) Cumplir
las demas obligaciones que impongan este estatuto, reglamento y las resoluciones de
Asamblea y Comision Directiva; 3) Participar con voz y voto en las Asambleas y ser
elegidos para integrar los organos sociales; 4) Gozar de los beneficios que otorga la
entidad.

Articulo 8% Los asociados honorarios tienen los mismos derechos que los socios
activos, con la sola excepcion de lo reglamentado en los incisos 1) y 3) del Articulo 7°.
No obstante, podran asistir a las Asambleas con derecho a voz exclusivamente.

Articulo 9°: Las cuotas sociales y los aranceles por la prestaciéon de servicios seran
fijados por la Comision Directiva. Las contribuciones extraordinarias so6lo podran ser
establecidas por una Asamblea General.

Articulo 10°: Los asociados perderdn su caracter de tales por: fallecimiento, renuncia,
cesantia o expulsion. También perderan su condicion de socios Activos Plenarios
aquellos que no hayan presentado por lo menos un trabajo en las reuniones perioddicas
de la International Society for Analytical Cytology, Sociedad Latinoamericana de
Citometria de Flujo o el Congreso Nacional del Grupo Rioplatense de Citometria de
Flujo, o en sus publicaciones oficiales, en los ultimos cuatro afios.

Articulo11°: Perdera su condicién de asociado el que hubiere dejado de reunir las
condiciones requeridas por este Estatuto para serlo. El asociado que se atrase en el pago
de tres cuotas o de cualquier otra contribucion establecida, serd notificado por carta
certificada de su obligacion de ponerse al dia con la Tesoreria Social. Pasado un mes de
la notificacion sin que hubiere regularizado su situacidon, la Comisién Directiva
declarara la cesantia del asociado moroso.

Articulo 12° La Comision Directiva podrd aplicar a los asociados las siguientes
sanciones: a) amonestacion; b) suspension y c¢) expulsion, las que se graduaran de
acuerdo a la gravedad de la falta y a las circunstancias del caso por las siguientes
causas: 1) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por este Estatuto, reglamento o
resoluciones de las Asambleas y Directiva; 2) Inconducta notoria; 3) Hacer
voluntariamente dafio a la asociacidon, provocar desordenes graves en su seno, u
observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses sociales.

Articulo 13°: Las sanciones disciplinarias a que se refiere el Articulo 12° seran resueltas
por la Comision Directiva con estricta observancia del derecho de defensa. En todos los
casos el afectado podra interponer dentro del término de treinta (30) dias de notificado
de la sancion, el recurso de apelacion ante la primera Asamblea que se celebre.



TITULO IV - COMISION DIRECTIVA Y COMISION REVISORA DE
CUENTAS

Articulo 14°: La asociacion sera dirigida y administrada por una Comision Directiva,
compuesta de nueve (9) miembros titulares, que desempeniaran los siguientes cargos:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y cinco (5) vocales. También se
elegiran 6 vocales suplentes juntamente con los titulares.

Los miembros de la Comisiéon Directiva duraran 2 afios en su mandato, y podran ser
reelegidos por un (1) periodo, a excepcion del Presidente, quien no podra ser reelegido
para desempefiar el mismo cargo. La distribuciéon de los cargos debe realizarla la
Comision Directiva en la primera reunion posterior a la celebracion de las Asambleas
que los designe.

Articulo 15° Habra un Organo de Fiscalizacion compuesto de un (1) miembro titular, el
que tendra un miembro suplente. El mandato de los mismos durara dos afios.

Articulo 16°: Para integrar los 6érganos sociales se requiere: a) pertenecer a la categoria
de socio activo plenario, b) ser mayor de edad, c) no tener sanciones de la entidad en el
ultimo afio. Ademds de estos requisitos, para ser designado Presidente se requiere
haberse desempefiado en el lapso inmediato precedente como Vicepresidente.

Articulo 17° En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra causa que
ocasione la vacancia transitoria o permanente de un cargo titular, entrara a
desempenarlo el suplente que corresponda por el orden en que fueron elegidos. Este
reemplazo se hara por el término de la vacancia y siempre que no exceda el mandato por
el que fuera elegido dicho suplente.

Articulo 18°: La Comision Directiva se reunira una vez cada dos meses, en dia y hora
que determine, y ademas toda vez que sea citada por el Presidente o a pedido del
Organo de Fiscalizacién, o de dos miembros, debiendo en estos ultimos casos
celebrarse la reunion dentro de los diez (10) dias. La citacion se hara por circulares y
con ocho (8) dias de anticipacion. Las reuniones de la Comision Directiva se celebraran
validamente con la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros, requiriéndose
para las resoluciones el voto de igual mayoria de los presentes, salvo para las
reconsideraciones, que requeriran el voto de las dos terceras partes, en sesion de igual o
mayor numero de asistentes de aquella en que se resolvio el asunto a considerar.

Articulo 19°: Son atribuciones y deberes de la Comision Directiva: a) Ejecutar las
resoluciones de las Asambleas, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los Reglamentos
interpretandolos en caso de duda con cargo de dar cuenta a la Asamblea mas proxima
que se celebre; b) Ejercer la administracion de la Asociacion; ¢) Convocar a Asambleas;
d) Resolver la admision de los que solicitan ingresar como socios; €) Dejar cesantes,
amonestar, suspender o expulsar a los socios; f) Nombrar empleados y todo el personal
necesario para el cumplimiento de la finalidad social, fijarle sueldo, determinarle las
obligaciones, amonestarlos, suspenderlos y despedirlos; g) Designar los miembros de la
Comision Directiva que reemplazaran al Presidente, Vicepresidente, Secretario y
Tesorero, en caso de ausencia o impedimento de los titulares; h) Presentar a la
Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de
Gastos y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacion. Todos estos documentos
deberan ser puestos en conocimiento de los socios con la anticipacion requerida por el
Articulo 27° para la convocacion de Asambleas Ordinarias; i) Realizar los actos que



especifica el Articulol1881 y concordantes del Codigo Civil, aplicables a su caracter
juridico con cargo de dar a cuenta a la primera Asamblea que se celebre salvo los casos
de adquisicion y enajenacion de inmuebles y constitucion de gravamenes sobre estos, en
que sera necesaria la previa autorizacion por parte de la Asamblea; j) Dictar las
reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de las finalidades, las que
deberan ser aprobadas por la Comision Directiva y presentadas a la Inspeccion General
de Justicia a los efectos determinados en el Articulo 3° punto 3.6 de la Ley 18805, sin
cuyo requisito no podran entrar en vigencia; k) Gestionar la afiliacion de esta entidad a
la Internacional Society for Analytical Cytology — ISAC, como Sociedad Asociada; 1)
Gestionar la afiliacion de esta entidad a toda otra entidad internacional que nuclee
profesionales y técnicos que se desempefien en actividades relacionadas a la practica de
la citometria de flujo.

Articulo 20°: Cuando el nimero de miembros de la Comision Directiva quede reducido
a menos de la mayoria del total, habiendo sido llamados todos los suplentes a
reemplazar a los titulares, los restantes deberan convocar dentro de los quince (15) dias
a Asamblea a los efectos de su integracion. En la misma forma se procederd en el
supuesto de vacancia total del cuerpo. En esta tltima situacion, procedera que el Organo
de Fiscalizacién cumpla con la convocatoria precitada, todo ello sin perjuicio de las
responsabilidades que incumban a los miembros directivos renunciantes. En el caso, el
organo que efectua la convocatoria, ya sea los miembros de la Comision Directiva o el
Organo de Fiscalizacion, tendra todas las facultades necesarias inherentes a la
celebracion de la Asamblea o de los comicios.

Articulo 21°: El Organo de Fiscalizacion tendra las siguientes atribuciones y deberes: a)
Examinar los libros y documentos de la asociacion, por lo menos cada tres meses; b)
Asistir a las sesiones de la Comision Directiva, cuando lo estime conveniente; c)
Fiscalizar la administracion, comprobando frecuentemente el estado de la Caja y la
existencia de los titulos y valores de toda especie; d) Verificar el cumplimiento de las
leyes , estatutos y reglamentos, en especial en lo referente a los derechos de los socios y
las condiciones en que se otorgan los beneficios sociales; ¢) Dictaminar sobre la
Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos presentados por
la Comision Directiva; f) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiera hacerlo la
Comisién Directiva; g) Solicitar la convocatoria de Asamblea Extraordinaria cuando lo
juzgue necesario, poniendo los antecedentes que fundamenten su pedido en
conocimiento de la Inspeccion General de Justicia cuando se negare a acceder a ello la
Comision Directiva; h) Vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion. El
Organo de Fiscalizacion cuidara de ejercer sus funciones de modo que no entorpezcan
la regularidad de la administracion social.

TITULO V — DEL PRESIDENTE

Articulo 22°: El Presidente o en su caso el Vicepresidente o quien lo reemplace
estatutariamente tiene los deberes y atribuciones siguientes: a) Ejercer la representacion
de la Asociacion; b) Citar a las Asambleas y convocar a las sesiones de la Comision
Directiva, al igual que los deméds miembros del cuerpo y, en caso de empate, votara
nuevamente para desempatar; d) Firmar con el Secretario las Actas de las Asambleas y
de la Comision Directiva, la correspondencia y todo documento de la Asociacion; e)
Autorizar con el Tesorero o con las personas que se designen las cuentas de gastos y
disponer la inversion de los fondos sociales; f) Dirigir las discusiones, suspender y



levantar las sesiones de Comision Directiva y Asambleas cuando se altere el orden y
falten el respeto debido; g) Velar por la buena marcha y administraciéon de la asociacion,
observando y haciendo observar el Estatuto, Reglamentos, las resoluciones de las
Asambleas y de Comision Directiva; h) Sancionar a cualquier empleado que no cumpla
con sus obligaciones y adoptar resoluciones en los casos imprevistos. En ambos
supuestos lo sera ad-referéndum de la primera reunién de la Comision Directiva.

TITULO VI - DEL SECRETARIO

Articulo 23°: El Secretario o quien lo reemplace estatutariamente, tiene los deberes y
atribuciones siguientes: a) Asistir a las reuniones de la Comision Directiva redactando
las actas respectivas, las que asentard en libro correspondiente y firmara con el
Presidente; b) Firmar con el Presidente la correspondencia y todo documento de la
Asociacion; c) Citar a las sesiones de la Comision Directiva de acuerdo a lo prescripto
en el Articulo 17°; d) Llevar el libro de Actas de sesiones de Asambleas y Comision
Directiva, y de acuerdo con el Tesorero, el libro de Registro de Asociados.

TIiTULO VII - DEL TESORERO

Articulo 24°: El Tesorero o quien lo reemplace estatutariamente tiene los deberes y
atribuciones siguientes: a) Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva y a las
Asambleas; b) Llevar de acuerdo con el Secretario, el Registro de Asociados,
ocupandose de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas sociales; ¢) Llevar los
libros de contabilidad; d) Presentar a la Comision Directiva balances mensuales y
preparar anualmente el Balance General y Cuentas de Gastos y Recursos e Inventario,
que debera aprobar la Comision Directiva para ser sometidos a la Asamblea Ordinaria;
e) Firmar con el Presidente los recibos y demds documentos de Tesoreria efectuando los
pagos resueltos por la Comision Directiva; f) Depositar en una institucion bancaria a
nombre de la Asociacion y a la orden conjunta del Presidente y del Tesorero o de las
personas que se designen, las recaudaciones percibidas, pudiendo retener en la misma
hasta la suma que determine la Comision Directiva; g) Dar cuenta del estado econémico
de la entidad a la Comision Directiva y al Organo de Fiscalizacion toda vez que lo exija.

TITULO VIII - DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLENTES

Articulo 25°: Corresponde a los Vocales Titulares: a) Asistir a las Asambleas y sesiones
de la Comision Directiva con voz y voto; b) Desempefiar las comisiones y tareas que la
Comision Directiva les confie. Corresponde a los Vocales Suplentes: a) Entrar a formar
parte de la Comision Directiva en las condiciones previstas en estos Estatutos; b)
Podran concurrir a las sesiones de la Comision Directiva con derecho a voz pero no a
voto. No sera computable su asistencia a los efectos del quorum.

TITULO IX - DE LAS COMISIONES

Articulo26°: La Comision Directiva, con posterior ratificacion de la Asamblea, podra
designar comisiones asesoras y/o auxiliares que considere necesarias para el mejor
desempefio y cumplimiento de los fines de la Asociacion. Estas comisiones responderan
ante la Comision Directiva acerca de su cometido. Las comisiones seran presididas por
un miembro de la Comision Directiva.



TITULO X - ASAMBLEAS

Articulo27°: Habra dos clases de Asambleas Generales: Ordinarias y Extraordinarias.
Las Asambleas Ordinarias tendran lugar una vez por afo, dentro de los primeros cuatro
meses posteriores al cierre del ejercicio, cuya fecha de clausura sera el 30 de Noviembre
de cada ano, y en ellas se debera: a) Considerar, aprobar o modificar la Memoria,
Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de
Fiscalizacion; b) Elegir, en su caso, los miembros de la Comision Directiva y del
Organo de Fiscalizacion, titulares y suplentes; c) Tratar cualquier otro asunto incluido
en el orden del dia; d) Tratar los asuntos propuestos por un minimo del cinco por ciento
(5%) de los socios y presentados a la Comision Directiva dentro de los noventa (90)
dias de cerrado el ejercicio social.

Articulo 28°: Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas siempre que la
Comision Directiva lo estime necesario, o cuando lo soliciten el Organo de
Fiscalizacion o el cinco por ciento (5%) de los socios con derecho a voto. Estos pedidos
deberan ser resueltos dentro de un término de treinta (30) dias y celebrarse la Asamblea
dentro del plazo de cuarenta (40) dias y si no se tomase en consideracion la solicitud o
se negare infundadamente a juicio de la Inspeccion General de Justicia, se procedera de
conformidad con lo que determina el Articulo 4° punto 4.5 de la Ley 18805.

Articulo 29°: Las Asambleas se convocaran por circulares remitidas al domicilio de los
socios con quince (15) dias de anticipacion. Con la misma anticipacion requerida para
las circulares, debera ponerse en consideracion de los socios la Memoria, Balance
General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de
Fiscalizacion. Cuando se sometan a consideracion de la Asamblea reformas al Estatuto
o reglamentos, el proyecto de las mismas debera ponerse a disposicion de los socios con
idéntica anticipacion de quince (15) dias por lo menos. En las Asambleas no podran
tratarse otros asuntos que los incluidos expresamente en la orden del dia.

Articulo 30°: Las Asambleas se celebraran validamente, atn en los casos de reforma de
estatuto y de disolucion social, sea cual fuere el nimero de socios concurrentes, media
hora después de la fijada en la convocatoria, si antes no se hubiese reunido la mayoria
absoluta de los socios con derecho a voto. Seran presididas por el Presidente o por el
Vicepresidente. En su defecto, por quien la Asamblea designe a pluralidad de votos
emitidos. Quien ejerza la presidencia s6lo tendra voto en caso de empate. Los socios
pueden ser representados en las Asambleas por otros socios mediante carta-poder
firmada por el autorizante. Sin embargo, ningun socio puede representar a mas de cuatro
(4) asociados e igualmente los miembros de la Comisién Directiva no pueden asumir
ninguna representacion.

Articulo 31°: Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de los votos emitidos.
Ningun socio podra tener mas de un voto y los miembros de la Comision Directiva y del
Organo de Fiscalizacion no podran votar en asuntos relacionados con su gestion. Para la
designacion de los miembros integrantes de la Comision Directiva y Organo de
Fiscalizacion titulares y suplentes, el voto sera secreto.

Articulo 32°: Cuando se convoquen comicios o Asambleas en las que deban realizarse
elecciones de autoridades, se confeccionard un padron de los socios en condiciones de
intervenir, el que sera puesto a exhibicion de los asociados con diez (10) dias de



antelacion a la fecha fijada para el acto, pudiendo formularse oposiciones hasta cinco
(5) dias antes del mismo, los que deberan resolverse dentro de los dos (2) dias
siguientes. Se admitird el voto por correo para la eleccion de los miembros de la
Comision Directiva y Organo de Fiscalizacién siempre que fuera reglamentado tal
sistema de votacion. No se excluird del padrén a quienes, pese a no estar al dia con la
Tesoreria, no hubieran sido efectivamente cesanteados. Ello sin perjuicio de privarsele
de su participacion en la asamblea si no abonan la deuda pendiente, hasta el momento
del inicio de la misma.

Articulo 33°: Las elecciones se efectuaran por mayoria de votos, por listas completas,
las que deberan ser presentadas para su oficializacion ante la Comision Directiva hasta
90 dias corridos antes de la fecha fijada para las elecciones y publicada con una
anticipacion no menor a 20 dias a la fecha del comicio. Las listas se diferenciaran por su
color, y su enunciado sera estrictamente necesario para el acto eleccionario.

Articulo 34°: Los actos electorales seran controlados por una Comision Escrutadora
formada por tres asociados nombrados por la Asamblea , cuya antigiiedad no podra ser
menor a un afio. Tendra los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario. No
podran formar parte los miembros de la Comision Directiva o del Organo de
Fiscalizacion, aspirante a cargo electivo, apoderado o fiscal de cualquiera de las listas
intervinientes, terminando su cometido una vez proclamado los resultados de la
eleccion. Esta Comision tendréa la responsabilidad de dictar el Reglamento interno de
elecciones, asi como la organizacion, fiscalizacion, resolucion de impugnaciones,
empadronamiento y proclamacion de autoridades electas.

El Presidente de la Junta electoral ejercerd como Presidente de mesa durante el comicio.
Firmara junto con los fiscales de las listas intervinientes los sobres que se utilizaran en
el acto eleccionario para la emision de los votos.

Las elecciones duraran un dia, cerrando indefectiblemente en el mismo dia y hora todas
las mesas habilitadas.

Articulo 35°: Los miembros que resultaren electos deberan tomar posesion de los cargos
el décimo dia habil siguiente al de la eleccion, a cuyo efecto por Secretaria se le
comunicara el respectivo nombramiento.

TITULO XI - DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 36°: La Asamblea no podra decretar la disolucion de la Asociacion mientras
existan diez (10) socios dispuestos a sostenerla, quienes en tal caso se comprometeran
en perseverar en el cumplimiento de los objetos sociales. De hacerse efectiva la
disolucion se designaran los liquidadores que podran ser la misma Comision Directiva,
o cualquier otra Comisién de asociados que la Asamblea designe. El Organo de
Fiscalizacion deberd vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion. Una vez
pagadas las deudas sociales, el remanente de los bienes se destinara e entidades sin fines
de lucro que establezca la Asamblea, las que deberan tener su personeria juridica y estar
exentas de impuestos.



ACTA MODIFICATORIA DE ESTATUTO

A fin cumplimentar las observaciones efectuadas por la INSPECCION GENERAL DE
JUSTICIA DE LA NACION de fecha 10 de septiembre de 1997, al Estatuto de la
Asociacion: GRUPO RIOPLATENSE DE CITOMETRIA DE FLUJO ASOCIACION
CIVIL, constituida por Acta Constitutiva de fecha 31 de julio de 1997, y de acuerdo a la
autorizacion conferida al suscripto en el Acta Constitutiva mencionada, se procede a
continuacion a modificar los articulos observados a efectos de adecuarlos a las
observaciones referidas:

Texto Observado: “Articulo 1°: Con la denominacion de GRUPO RIOPLATENSE DE
CITOMETRIA DE FLUJO, se constituye a los 31 dias de julio de 1997 una asociacioén
civil, con domicilio legal en la Ciudad de Buenos Aires”

Nuevo Texto a regir: “Articulo 1°: Con la denominacion de GRUPO RIOPLATENSE
DE CITOMETRIA DE FLUJO ASOCIACION CIVIL, se constituye a los 31 dias de
julio de 1997 una asociacion civil, con domicilio lega en la Ciudad de Buenos Aires”

Texto Observado: “Articulo 3°: Son sus fines y propositos: a) Promover el desarrollo de
la citometria de flujo, asi como también la transferencia de metodologias y el
intercambio de informacion cientifica y técnica. b) Demandar los derechos y
prerrogativas que correspondan a sus asociados procurando facilitarles los medios para
que el desempefio de la actividad profesional pueda ser desarrollada en la forma mas
eficiente posible. ¢) Realizar cursos de capacitacion, celebrar conferencias, organizar
mesas redondas, realizar reuniones cientificas de alcance nacional y/o internacional
sobre la materia y editar publicaciones, en la medida que se refieran a problemas
propios sobre el uso de estas técnicas.”

Nuevo Texto a regir: “Articulo 3°: Son sus fines y propositos: a) Promover el desarrollo
de la citometria de flujo, asi como también la transferencia de metodologias — esto es la
transferencia entre asociados de procedimientos o métodos técnico-cientificos - y el
intercambio en general de informacion cientifica y técnica entre asociados; b)
Demandar los derechos y prerrogativas que correspondan a sus asociados procurando
facilitarles los medios para que el desempefio de la actividad profesional pueda ser
desarrollada en la forma mas eficiente posible. ¢) Realizar cursos de capacitacion,
celebrar conferencias, organizar mesas redondas, realizar reuniones cientificas de
alcance nacional y/o internacional sobre la materia y editar publicaciones, en la medida
que se refieran a problemas propios sobre el uso de estas técnicas. Todo ello sin fines de
lucro.”

Texto Observado: “Articulo 6°: Son socios aquellos profesionales y técnicos cuyas
tareas se desempenan en relacion a la practica de la citometria de flujo, tanto en areas
asistenciales como de investigacion que, habiéndolo asi solicitado resulten aceptados
por la Comision Directiva. Se establecen las siguientes categorias de socios: a) Activos
Plenarios: Son aquellos que abonan la cuota social ordinaria; b) Activos Adherentes:
Podran ingresar en tal condicién toda aquella persona que lo solicite, siendo su ingreso
aprobado por la Comision Directiva. Los mismos, abonardn cuota social y tendran
derecho a voz, pero no a voto, tampoco podran ser elegidos para integrar 6rganos
sociales, solo podran prestar servicio a la Asociacion como Asesores; ¢) Honorarios:
Aquellos socios aceptados que no abonan cuota social. La pertenencia a esta categoria
es una mera mencion honorifica y por lo tanto no reconoce derechos y tampoco impone
obligaciones. Tendran derecho a voz, pero no a voto. No abonardn cuota social. Los



asociados que deseen tener los mismo derechos que los asociados activos plenarios o
adherentes deberan solicitar su admision a alguna de estas categorias, a cuyo efecto, se
ajustaran a las condiciones que el Estatuto exige para pertenecer a las mismas.”

Nuevo Texto a regir: “Articulo 6°: Son socios aquellos profesionales y técnicos cuyas
tareas se desempefian en relacion a la practica de la citometria de flujo, tanto en areas
asistenciales como de investigacion que, habiéndolo asi solicitado resulten aceptados
por la Comision Directiva. Se establecen las siguientes categorias de socios: a) Activos
Plenarios: Son aquellos que abonan la cuota social ordinaria; b) Activos Adherentes:
Podrén ingresar en tal condicion toda aquella persona que lo solicite, siendo su ingreso
aprobado por la Comision Directiva. Los mismos, abonardn cuota social y tendran
derecho a voz, pero no a voto, tampoco podran ser elegidos para integrar 6rganos
sociales, s0lo podran prestar servicio a la Asociacion como Asesores “ad-honorem”; c)
Honorarios: Aquellos socios aceptados que no abonan cuota social. La pertenencia a
esta categoria es una mera mencién honorifica y por lo tanto no reconoce derechos y
tampoco impone obligaciones. Tendran derecho a voz, pero no a voto. No abonaradn
cuota social. Los asociados que deseen tener los mismo derechos que los asociados
activos plenarios o adherentes deberan solicitar su admision a alguna de estas
categorias, a cuyo efecto, se ajustaran a las condiciones que el Estatuto exige para
pertenecer a las mismas.”

Texto Observado: “Articulo 32°: Cuando se convoquen comicios o Asambleas en las
que deban realizarse elecciones de autoridades, se confeccionara un padréon de los
socios en condiciones de intervenir, el que sera puesto a exhibicion de los asociados con
diez (10) dias de antelacion a la fecha fijada para el acto, pudiendo formularse
oposiciones hasta cinco (5) dias antes del mismo, los que deberan resolverse dentro de
los dos (2) dias siguientes. Se admitird el voto por correo para la eleccion de los
miembros de la Comision Directiva y Organo de Fiscalizacion siempre que fuera
reglamentado tal sistema de votacion. No se excluird del padron a quienes, pese a no
estar al dia con la Tesoreria, no hubieran sido efectivamente cesanteados. Ello sin
perjuicio de privarsele de su participacion en la asamblea si no abonan la deuda
pendiente, hasta el momento del inicio de la misma.”

Nuevo Texto a regir: Articulo 32°: Cuando se convoquen comicios o Asambleas en las
que deban realizarse elecciones de autoridades, se confeccionard un padréon de los
socios en condiciones de intervenir, el que sera puesto a exhibicion de los asociados con
quince (15) dias de antelacion a la fecha fijada para el acto, pudiendo formularse
oposiciones hasta cinco (5) dias antes del mismo, los que deberan resolverse dentro de
los dos (2) dias siguientes. Se admitird el voto por correo para la eleccion de los
miembros de la Comisién Directiva y Organo de Fiscalizacion siempre que fuera
reglamentado tal sistema de votacion. No se excluird del padrén a quienes, pese a no
estar al dia con la Tesoreria, no hubieran sido efectivamente cesanteados. Ello sin
perjuicio de privarsele de su participacion en la asamblea si no abonan la deuda
pendiente, hasta el momento del inicio de la misma.”

Texto Observado: “Articulo 33°: Las elecciones se efectuaran por mayoria de votos, por
listas completas, las que deberan ser presentadas para su oficializacion ante la Comision
Directiva hasta 90 dias corridos antes de la fecha fijada para las elecciones y publicada
con una anticipacion no menor a 20 dias a la fecha del comicio. Las listas se
diferenciaran por su color, y su enunciado sera estrictamente necesario para el acto
eleccionario.”



Nuevo Texto a regir: “Articulo 33°: Las elecciones se efectuardn por mayoria de votos,
por listas completas, las que deberan ser presentadas para su oficializacion ante la
Comision Directiva hasta 15 dias corridos antes de la fecha fijada para las elecciones y
publicada con una anticipacion no menor a 10 dias a la fecha del comicio. Las listas se
diferenciardn por su color, y su enunciado serd estrictamente necesario para el acto
eleccionario. En caso de que la lista presentada, mereciera alguna observacion de parte
de la Comision Directiva, la que debera ser notificada por medio fehaciente dentro de
las 48 horas de presentada la lista, los postulantes tendran un plazo de 3 dias corridos
para subsanar las observaciones.”

Texto Observado: “Articulo 36°: La Asamblea no podrd decretar la disolucién de la
Asociacion mientras existan diez (10) socios dispuestos a sostenerla, quienes en tal caso
se comprometeran en perseverar en el cumplimiento de los objetos sociales. De hacerse
efectiva la disolucion se designaran los liquidadores que podran ser la misma Comision
Directiva, o cualquier otra Comision de asociados que la Asamblea designe. El Organo
de Fiscalizacion debera vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion. Una vez
pagadas las deudas sociales, el remanente de los bienes se destinara e entidades sin fines
de lucro que establezca la Asamblea, las que deberan tener su personeria juridica y estar
exentas de impuestos.”

Nuevo Texto a regir: “Articulo 36°: La Asamblea no podra decretar la disolucion de la
Asociacion mientras exista la cantidad de socios que permita el regular funcionamiento
de los drganos sociales, dispuestos a sostenerla, quienes en tal caso se comprometeran
en perseverar en el cumplimiento de los objetos sociales. De hacerse efectiva la
disolucion se designaran los liquidadores que podran ser la misma Comision Directiva,
o cualquier otra Comisién de asociados que la Asamblea designe. El Organo de
Fiscalizacion deberd vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion. Una vez
pagadas las deudas sociales, el remanente de los bienes se destinara e entidades sin fines
de lucro que establezca la Asamblea, las que deberan tener su personeria juridica, estar
exentas de impuestos a las Ganancias, estar reconocidas por la Direccion General
Impositiva, tener su domicilio en el pais y finalidad de bien comun.”

Se extiende la presente acta en Buenos Aires, a los 23 dias del mes de septiembre de
1997.
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